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EDUCACIÓN DE CALIDAD
Cumplir con estos estándares responde a las nece-
sidades globales de profesionales cuyas compe-
tencias se certifiquen y reconozcan. La educación 
superior en el mundo se comunica hoy, principal-
mente, a través de la convalidación de títulos y, 
para ello, el sello de reconocimiento es la acredita-
ción. 

La educación superior de calidad es capaz de trans-
formar vidas y de sentar cimientos óptimos para 
promover movilidad social, justicia, equidad y 
generar oportunidades de progreso científico, 
económico, social y cultural. Es primordial una 
formación educativa en permanente compromiso 
con la excelencia, que potencie e integre las habili-
dades socioemocionales, psicomotoras, cognitivas, 
lingüísticas, espirituales, intelectuales, profesiona-
les y humanas. Además, es necesario que el proce-
so formativo fomente principios y valores ciudada-
nos, consolide habilidades analíticas, pensamiento 
lógico y abstracto y autonomía de pensamiento.
Por ello, cada vez cobra mayor relevancia la acredi-
tación de alta calidad en las que las Instituciones de 
Educación Superior (IES) y los programas académi-
cos se someten a rigurosos métodos de valoración 
que incluyen autoevaluaciones y heteroevaluacio-
nes que permiten reconocer fortalezas y definir 
oportunidades de mejora, cuyo propósito final 
siempre es el mejoramiento continuo, la búsqueda 
de la excelencia y la consolidación de una cultura 
de calidad.

Leer columna Completa en: https://www.elheraldo.co/-
columnas-de-opinion/jose-consuegra/e-
ducacion-superior-de-excelencia-columna-de-jose-consu
egra-b
Más Noticias en: https://www.elheraldo.co/columnista/-
jose-consuegra
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INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, LIDERADA POR EL 
PROGRAMA DE MICROBIOLOGÍA DE LA 
UNIVERSIDAD SIMÓN BOLÍVAR 

La investigación es liderada por la profesora María Auxiliadora Badillo, con la 
asistencia de la estudiante Carolina Jurado Pla y la egresada Steffanía De la Rosa 
Jaramillo, del programa de Microbiología de la Universidad Simón Bolívar.  La 
bacteria Rickettsia sp. ha sido detectada en el departamento del Atlántico, en dife-
rentes especies de garrapatas fue descubierta en un 7% de las garrapatas halla-
das en iguanas, perros, vacas y caballos examinados en fincas de municipios 
como Sabanagrande, Usiacurí, Soledad, Suán y Manatí. Desde enero de este año, 
el muestreo ha incluido animales domésticos y silvestres en 16 de las poblaciones 
del Atlántico y en el Distrito de Barranquilla. Hasta ahora han sido recolectadas 
más de 2.500 garrapatas, que son el segundo vector que más transmite enferme-
dades después de los mosquitos. Entre las garrapatas llevadas al Laboratorio de 
Investigaciones en Microbiología (LIM) de Unisimón por la profesora Badillo y su 
equipo, está una especie de la que no se tenía rastro en el Atlántico: Amblyoma 
mixtum.
Los resultados de este trabajo científico están dirigidos a contribuir y beneficiar a 
la comunidad médica y científica del país, poblaciones animales y humanas de 
alto riesgo, asociaciones, empresas ganaderas y equinas, y los entes territoriales 
que intervienen en la toma de decisiones en salud pública.
Leer noticia completa: https://www.unisimon.edu.co/blog/detectan-bacte-
ria-no-reportada-en-el-atlantico/2468



ENTRE EGRESADOS UNISIMÓN

21 de Octubre – 5:00 p.m. Plataforma Meet
Cómo mejorar tu Curriculum Vitae para com-
petir en el exterior. Karina Sánchez - Psicóloga, 
Master en Dirección de Recursos Humanos, 
Coach Internacional Ejecutiva. 

28 de Octubre. –  5:00 p.m. Plataforma Meet
Oportunidades de Becas para egresados en el 
exterior. Luisa Sáenz - Microbióloga, Especialista 
en Mercadeo, y Estudios en Internacionalización 
de la Educación Superior; Coordinadora de 
Internacionalización Académica y Administrativa, 
DICO, Universidad Simón Bolívar. 

WEBINAR

Miércoles, 6 de octubre 11:00 a.m.
Los 5 aprendizajes digitales para su negocio 
Manuel Caro - Carolina Álzate 

Miércoles, 13 de octubre - 11:00 a.m.
Principales cambios normativos en materia 
laboral en el año 2021
Ana Rita Oliveros.

Miércoles, 20 de octubre - 11:00 a.m.
Técnicas de Diagnóstico Molecular Especiali-
zado en enfermedades de interés en Salud 
Pública
Antonio Acosta

Miércoles, 27 de octubre - 11:00 a.m.
Régimen simple de tributación
Carlos Nayib Pérez

INSTAGRAM LIVE 

Conéctate todos los domingos a las 7:30 p.m.  
por el canal regional TeleCaribe y el canal de 
YouTube @meritoempresarialtv 

Conéctate todos los martes y jueves a las 4:00 
pm a la comunidad de aprendizaje @cecunisi-
mon, donde tenemos diferentes temáticas

AGÉNDATE

Egresado Unisimón, queremos conocer tu aporte a la transformación 
social y económica del territorio.
Pronto podrás participar en el Estudio de Impacto de Egresados 2021 
que estamos  realizando en alianza con  la empresa consultora G.A.B.L. 
Internacional Marketing y Finanzas Ltda.

¡Todos somos Unisimón y juntos construimos nuestra historia!

EGRESADO UNISIMÓN NUEVO DIRECTOR DEL INSTITUTO DE 
TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE SOLEDAD

PARTICIPA EN EL ESTUDIO DE 
IMPACTO DE EGRESADOS 2021 

e-mail: sostenibilidadempresarial@unisimonbolivar.edu.co    I    @sostenibilidadempresarial
Cel.: 3188041928  PBX: 3160930 - 3160932, ext.: 1640 – 1641-1642-1643-1613 

e-mail: educacioncontinuada@unisimonbolivar.edu.co Cel.: 3175099888 PBX: 3160930 - 3160932, ext.: 
1640 – 1641-1642-1643-1613 @cecunisimon

FORMACIÓN
RECOMENDADA

Obtén el 15% de descuento 
por ser Egresado Unisimón 

y fortalece tu perfil 
profesional en el Centro de 

Educación Continuada

Curso: Rol del oficial de cumplimiento en el 
desarrollo del sarlaft/sagrilaft

Curso: Marketing político en campañas 
electorales exitosas

Curso: Diseño y estructuración de proyectos 
inmobiliarios en Colombia

Diplomado: sostenibilidad y 
responsabilidad social 

Jesús Montenegro Ternera es el nuevo  
director del Instituto de Tránsito y Trans-
porte de Soledad,  es Egresado Unisimón 
del Programa de Derecho; especialista 
en Derecho Administrativo, con diploma-
do en Administración Pública, cuenta con 
amplia trayectoria en el ejercicio público, 
habiéndose desempeñado como subdi-
rector de Responsabilidad Fiscal de la 
Contraloría de Soledad, Secretario Gene-
ral del Concejo Municipal y Auditor en 
Salud y también  como jefe de la Oficina 
Jurídica del Tránsito.

En este nuevo reto, los objetivos de Montenegro, según indicó, están orientados 
a impulsar el respeto, propender por la eficacia de los servicios ofrecidos en la 
entidad con la implementación de herramientas tecnológicas; trabajar por el 
mejoramiento de movilidad en el municipio, de una forma ágil y segura por 
medio de la realización de campañas pedagógicas, y el ejercicio de la autoridad 
sin persecución.


