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¡BENDITO FEBRERO!
Como todos los colombianos, guardo la 
esperanza de que, al fin, este mes, se haga 
realidad la promesa y se dé inicio a la 
vacunación.

Hoy inicia febrero, este mes bendito que 
los barranquilleros esperamos con ansia y 
emoción todo el año, porque, habitual-
mente, es la temporada en que se celebra 
la festividad tradicional del Carnaval, en la 
que compartimos el protagonismo con los 
hacedores culturales y hacemos inmer-
sión total en nuestro espíritu alegre y 
catarsis de los problemas acumulados.
En esta oportunidad la espera no es por el 
Carnaval de Barranquilla que atinada-
mente ha sido suspendido para evitar la 
multiplicación de contagios de la 
Covid-19 sino, precisamente, porque nos 
han prometido que el día 20 se iniciará la 
vacunación en Colombia contra esta terri-
ble enfermedad que ha cobrado la vida 
de 53.284 personas (al 29 de enero), esta-
dística que, para nuestro dolor y pesar, 
incluye a familiares, vecinos, compañeros 
de trabajo y amigos. A nivel mundial se 
llegó a la funesta cifra de 2.200.432 dece-
sos y 101 millones de contagiados.

Leer columna Completa en: https://www.elheraldo.-
co/columnas-de-opinion/ jose-consuegra/-
bendito-febrero-791339
Más Noticias en: https://www.elheraldo.co/colum-
nista/jose-consuegra
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En el 2021, la humanidad se enfrenta a un nuevo desafío. La crisis del covid-19 trajo un impacto en 
todas las dimensiones de nuestras vidas: la salud pública, el sistema laboral, la interacción social, el 
debate político, el uso del espacio público, la economía, el medio ambiente y la vida cultural.
Este año será para fortalecer la cercanía de los actores del ecosistema Universidad- Empresa 
-Estado - Sociedad, a través de relaciones sostenibles, densificando nuestras redes para la creación 
de valor compartido. Será el año de la reactivación, las nuevas oportunidades de aprendizaje, del 
trabajo colaborativo y la recuperación económica.
¿Cómo acercar este ecosistema Universidad- Empresa- Estado- Sociedad para promover la compe-
titividad e innovación en nuestras regiones? Es importante seguir reforzando la colaboración entre 
las organizaciones, instituciones y agentes para incidir en el papel de la educación como factor 
clave en el progreso de las personas y la sociedad, enfocados en los retos que la agenda 2030 
(ODS) pretende afrontar.
En estos tiempos comprobamos que, cuando muchas personas se juntan con un mismo propósito, 
se puede resolver un problema de manera interdisciplinaria: respuestas rápidas, elaboración de 
protocolos de bioseguridad, laboratorio para pruebas covid-19, reactivación del sector empresarial 
y educativo, nuevas formas de relacionamiento virtuales y combinadas. Todo ofrece una lección 
para las organizaciones sobre el capital relacional y el rol de cada persona en los equipos. 
Por. Tatyana Bolívar Vasilef | Directora de Extensión y Servicios Externos | 
Universidad Simón Bolívar
Leer noticia completa en: https://www.pactoglobal-colombia.org/news/el-ecosiste-
ma-que-permitio-afrontar-la-pandemia-universidad-empresa-estado.html

EL ECOSISTEMA QUE PERMITIÓ AFRONTAR LA PANDEMIA:
UNIVERSIDAD-EMPRESA-ESTADO-SOCIEDAD



WEBINAR
3 de Febrero - 11:00 a.m. 
Temas para la Sostenibilidad empresarial: 
PRODUCTIVIDAD- Plataforma zoom 
(Inscripción Previa)

5 de Febrero - 7:00 p.m.  
Encuentro de Egresados Unisimón Primera 
Promoción de Psicología- Plataforma Meet 
(Inscripción Previa) 
 
10 de Febrero - 11:00 a.m. 
 CRM: La clave para desarrollar un servicio 
al cliente óptimo Plataforma zoom 
(Inscripción Previa)

17 de Febrero - 11:00 a.m.  
Temas para la Sostenibilidad empresarial: 
Marketing Digital: ¿es el ahora, la moda o 
la tendencia?  Plataforma zoom (Inscripción 
Previa)

18 de Febrero – 5: 00 p.m. 
Rutina Acondicionamiento Físico en 20 
minutos. Juan Camilo y Juan Diego Menco 
Colón, Egresados Unisimón de 
Fisioterapia. Plataforma Meet (Inscripción 
Previa) 

24 de Febrero - 11:00 a.m.  
Big Data y Analytics: Transformando el 
modelo de negocio de las Mipyme. 
Plataforma zoom (Inscripción Previa)

INSTAGRAM LIVE 

Conéctate todos los lunes a las 7:00 
p.m. en el Instagram Live @meritoempresa-
rialtv

Conéctate todos los martes y jueves a las 
4:00 pm @cecunisimon a la comunidad de 
aprendizaje donde tenemos diferentes 
temáticas.

AGÉNDATE

Si eres #EgresadoUnisimón, regístrate y actualiza tu hoja de vida para 
encontrar las mejores oportunidades laborales.

Mayores informes: portal.empleo@unisimonbolivar.edu.co

ENTÉRATE, CONOCE Y COMPARTE LA NUEVA 
PLATAFORMA DE LA BOLSA DE EMPLEO DE LA 
UNIVERSIDAD SIMÓN BOLÍVAR
La Universidad Simón Bolívar, a través 
de la Oficina de Egresados, promueve 
el servicio de intermediación laboral 
con la Bolsa de Empleo: una herra-
mienta tecnológica que permite a los 
empleadores publicar sus ofertas 
laborales de forma gratuita y acceder a 
recurso humano calificado.
Nuestro portal de empleo cuenta en la 
actualidad con un grupo humano 

"LA ACADEMIA ES CRUCIAL 
PARA DESPERTAR EL 
ESPÍRITU EMPRENDEDOR"
Rosalba Pérez Fontalvo, Egresada Unisimón del progra-
ma de Trabajo Social, Magister en Desarrollo Organiza-
cional y Especialista en Gerencia de Empresas Comer-
ciales, nos explica  por su conocimiento y experiencia, 
la importancia que tiene la academia en el acompaña-
miento a los estudiantes, para lograr que estos sean 

profesionales con capacidad de autogestión y generen ideas propositivas.
En consecuencia, ella afirma: "Es necesario que se incentive a los jóvenes desde temprana edad a 
desarrollar un pensamiento flexible que les permita adaptarse rápidamente a los cambios vertigino-
sos en los que estamos siendo expuestos, adicionalmente la capacidad de autogestión es una de las 
competencias que marcará la diferencia entre aquellas personas que logren auto gestionarse y las 
que no".
Así lo manifiesta la profesional, añadiendo que los nuevos ambientes laborales descentralizados y el 
reto de emprender invitan a ser cada vez más disciplinados, comprometidos y productivos para 
lograr ser competitivos en el mercado laboral y en cualquier ecosistema económico en el que se 
desee crecer como empresarios.
Leer noticia completa en: https://www.regioncaribe.org/post/entrevista-la-acade-
mia-es-crucial-para-despertar-el-esp%C3%ADritu-emprendedor-rosalba-p%C3%A9rez

e-mail: sostenibilidadempresarial@unisimonbolivar.edu.co    I    @sostenibilidadempresarial
Cel.: 3188041928  PBX: 3160930 - 3160932, ext.: 1640 – 1641-1642-1643-1613 

e-mail: educacioncontinuada@unisimonbolivar.edu.co Cel.: 3175099888 PBX: 3160930 - 3160932, ext.: 1640 – 1641-1642-1643-1613 @cecunisimon

competente y comprometido de diferentes profesiones, el cual está conformado por nuestros 
estudiantes, practicantes y egresados con especialidades, maestrías y doctorados.
Contamos con el soporte de la plataforma de elempleo.com. Este portal está ubicado en la página 
principal de Unisimón, en la pestaña portal de empleo o accediendo al enlace https://portaltrabajo.uni-
simon.edu.co/.

FORMACIÓN
RECOMENDADA

Obtén el 15% de descuento por ser Egresado 
Unisimón y fortalece tu perfil profesional en el 

Centro de Educación Continuada

1. Curso Marketing Digital Empresarial 4.0
2. Curso Estructuración y consecución de proyectos 
inmobiliarios en Colombia
3. Curso en Intervención ABA (Análisis Aplicado de la 
Conducta) en Autismo y Otros Trastornos del 
Neurodesarrollo
4. Diplomado en Docencia Universitaria


