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PRESENTACION

La Universidad Simén Bolivar, institucion de educacion superior
acreditada en alta calidad, a través de la adhesion al Pacto
Global de las Naciones Unidas ratifica su compromiso con el
desarrollo sostenible y con los diez principios aceptados
universalmente en las areas de Derechos Humanos,
Estdndares Laborales, Medio Ambiente y Lucha contra la
Corrupcion; asimismo, a partir de la adhesibn a PRME
(Principles for Responsible Management Education) se
compromete a adoptar e implementar los Principios para una
Educacibn de Gestibn Responsable, acorde a sus
capacidades, prioridades y objetivos estratégicos.

El presente informe basado en el Sistema de Indicadores de
Responsabilidad Social Universitaria - PRME, muestra el
progreso de Unisimoén en términos de sostenibilidad, en cinco
areas: Liderazgo y Estrategia, Docencia, Investigacion,
Extension o Proyeccion Social y Administracion de la
Operacion. La cobertura del informe tiene un alcance
institucional (Barranquilla y Cucuta), y corresponde a los
periodos 2021 y 2022.
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INDICADORES PRME REPORTADOS POR LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
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PERIODO 2021

ESTUDIANTES GRADUADOS Y MATRICULADOS 2022 POR GENERO

v
Barranquilla y Cicuta Gra~duados Matriculados g
afo por o . ©
afo por Género =
o
=
s
NIVEL .
ACADEMICO Programa Ofrecido en g
(=4
102432 Pregrado Instrumentacién Quirurgica Barranquilla 60 16 76 415 125 540
Ciencias de la 6646 Pregrado Enfermeria* Barranquilla 156 18 174 908 115 1,023
Salud 3563 Pregrado Fisioterapia* Barranquilla 148 48 196 731 313 1,044
52172 Pregrado Medicina Barranquilla 133 76 209 1,022 635 1,657
3020 Pregrado Trabajo Social* Barranquilla 0 0
C'E"C:":c’i::;:'cas Y| 1958 Pregrado | Psicologia** Barranquilla | 100 | 7 107 534 55 589
1956 Pregrado Derecho* Barranquilla 388 62 450 1,848 369 2,217
15422 Pregrado Administracién de Empresas** Barranquilla 176 170 346 1,173 1,083 2,256
53690 Pregrado Comercio y Negocios Internacionales* Barranquilla 83 58 141 468 462 930
L. » 15416 Pregrado Contaduria Publica* Barranquilla 50 29 79 327 240 567
Administracién y
Negocios 104057 Pregrado Técnico Profesional en Operacién Portuaria Barranquilla 62 68 130 379 420 799
104058 Pregrado Tecnologia en Gestion Logistica Portuaria Barranquilla 3 10 13 1 1

Técnico Profesional en Procesos Publicitarios y

104150 Pregrado de Mercadeo Barranquilla 4 14 18 5 10 15
4827 Pregrado Ingenieria de Sistemas** Barranquilla 6 3 9 1 1
4144 Pregrado Ingenieria de Mercados Barranquilla 11 57 68 94 686 780
106549 Pregrado Ingenieria Multimedia Barranquilla 12 3 15 8 1 9
7511 Pregrado Ingenieria Industrial* Barranquilla 0 64 234 298
Ingenierias 106748 Pregrado Ingenieria Mecénica Barranquilla 63 85 148 373 586 959
106949 Pregrado Ingenieria Mecatrdnica Barranquilla 0 12 244 256
106950 Pregrado Ingenieria Biomédica Barranquilla 0 13 168 181
108033 Pregrado Ingenieria Civil Barranquilla 0 120 129 249
108034 Pregrado Disefio Industrial Barranquilla 0 72 186 258
Ciencias Basicasy =~ 53969 Pregrado Microbiologia* Barranquilla 0 27 20 47
Biomédicas 108781 Pregrado | Quimicay Farmacia Barranquilla 7 2 9 192 77 269
TOTAL PREGRADO BARRANQUILLA 1,462 726 2,188 8,786 6,159 14,945
11363 Pregrado Trabajo Social Clcuta 85 9 94 355 73 428
Ciencisa:cji::';’:icas V| 54143 Pregrado Psicologia Clcuta 150 25 175 599 208 807
11212 Pregrado Derecho Clcuta 118 129 247 470 553 1,023
8413 Pregrado Administracién de Empresas Clcuta 3 7 10 49 45 94
Adml\ilre\igs‘t)::ai:isén Y | 102598 Pregrado Comercio y Negocios Internacionales Clcuta 13 10 23 91 69 160
107220 Pregrado Contaduria Publica Clcuta 0 100 42 142
7856 Pregrado Ingenieria de Sistemas Clcuta 0 17 17 27 163 190
109261 Pregrado Ingenieria Mecénica Clcuta 0 3 39 a2
Ingenierias 106948 Pregrado Ingenieria Industrial Clcuta 0 40 77 117
106951 Pregrado Ingenieria Multimedia Clcuta 0 34 118 152

TOTAL PREGRADO CUCUTA 369 197 566 1,768 1,387 3,155

TOTAL PREGRADO INSTITUCIONAL 1,831 923 2,754 10,554 7,546 18,100
Especializacion en Rehabilitacion
Ciencias de la Cardiopulmonar y Vascular

salud T "
alu 105044 Posgrado Espec!allzaaon en Seguridad y Salud en el
Trabajo

104531 Posgrado Barranquilla 5 5 18 5 23

Barranquilla 51 12 63 81 22 103
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PERIODO 2021

v
Barranquilla y Cucuta Gra~duados Matriculados g
ano por afo por Género 2
Género 2
=
s
NIVEL .
ACADEMICO Programa Ofrecido en g
(=4
109039 Posgrado Especializacién en Ergonomia Barranquilla 12 1 13 4 2 6
111013 Posgrado Maestria en Salud Publica Barranquilla 0
54610 Posgrado Maestria en Neuropsicologia - Investigacion Barranquilla 4 4 6 6
54610 Posgrado Maestria en Neuropsicologia - Profundizacién Barranquilla 8 3 11 31 5 36
103405 Posgrado Maestria en Actividad Fisica y Salud Barranquilla 3 15 18 2 16 18
13404 Posgrado Especializacion en Derecho Administrativo Barranquilla 17 31 48 29 31 60
4913 Posgrado Especializacion en Derecho Laboral Barranquilla 0 0
105089 = Posgrado EZZ;CI'al'zac'on en Derecho Laboraly Seguridad ' g iila | 13 8 21 21 20 a
107580 Posgrado Especializacion en Derecho Penal Barranquilla 15 25 40 10 20 30
108037 Posgrado Especializacion en Derecho Procesal Barranquilla 19 10 29 20 7 27
108458 Posgrado Espeaallzac!on en Criminologia y Psicologia Barranquilla 9 1 10 13 5 18
Forense Aplicada
108780 Posgrado Espfeuallzauon en Procesos de Intervencion Barranquilla 3 3 5 5
Social
111299 Posgrado Especializacién en Adicciones Barranquilla 0
108847 Posgrado Especializacion en Derecho Maritimo y Portuario = Barranquilla 0
111298 Posgrado Especializacion en Derecho Probatorio Barranquilla 0
110593 Posgrado Especializacion en Psicologia Clinica Barranquilla 0 37 1 38
L. . 110112 Posgrado Maestria en Derecho Laboral y Seguridad Social Barranquilla 0 3 9 12
Ciencias Juridicas y
Sociales 110745 Posgrado Maestria en Educacion Barranquilla 0 5 4 9
52984 Posgrado Maestria en Educacidn - Investigacion Barranquilla 7 8 15 11 9 20
52984 Posgrado Maestria en Educacion - Profundizacion Barranquilla 1 3 4 6 5 11
104763 Posgrado Maestria en Familias - Investigacion Barranquilla 4 4 3
104763 Posgrado Maestria en Familias - Profundizacion Barranquilla 0 7 1
55113 Posgrado Maestria en Psicologia - Investigacion Barranquilla 0
55113 Posgrado Maestria en Psicologia - Profundizacion Barranquilla 7 1 8 23 4 27
90545 Posgrado | "aestria en Derecho Administrativo - Barranquilla 6 11 17 7 9 16
Profundizacién
90545 Posgrado Maest.rla en Derecho Administrativo - Barranquilla 4 4 1 3 4
Investigacion
91365 Posgrado Maestria en Derecho Procesal - Investigacion Barranquilla 1 1 1 1 2
91365 Posgrado Maestria en Derecho Procesal - Profundizacion Barranquilla 7 5 12 7 6 13
101460 Posgrado Maestria en Derecho Penal - Profundizacién Barranquilla 0
101460 Posgrado Maestria en Derecho Penal - Investigacion Barranquilla 0
3093 Posgrado Especializacion en Gobierno y Asuntos Publicos Barranquilla 9 12 21 7 14 21
105948 Posgrado Especializacion en Tributacion Barranquilla 8 4 12 10 6 16
Especializaciéon en Estandares Internacionales de .
106001 P d X B Il 0 0
osgrado Contabilidad y Aseguramiento de la Informacién arranquitia
. .. 102064 Posgrado Especializacion en Gerencia e Innovacion Barranquilla 10 9 19 21 16 37
Administracion y
Negocios 107451 Posgrado Especializacion en Gerencia Social Barranquilla 4 3 7 11 3 14
109097 Posgrado ESpECI?“Z?CIOI’\ en Desarrollo Humano y Barranquilla 35 4 39 35 7 42
Organizacional
109098 Posgrado Especializacion en Finanzas Barranquilla 5 2 7 3 7 10
109151 Posgrado specializacién en Gestiéon Administrativa y Barranquilla 12 5 17 15 4 19

Financiera en Salud
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Barranquilla y Cucuta I Matriculados

afio por - a
. afo por Género
Género

NIVEL

ACADEMICO Programa Ofrecido en

7]
o
©
e
3
2
f=
=
(1]
=
©
I
<]
=

Especializacion en Logistica y Negocios

107581 Posgrado . Barranquilla 2 3 5 5 10 15
Internacionales
108844 Posgrado Especializacion en Direcciéon de Marketing Barranquilla 4 2 6 7 3 10
Maestria en Gestion del Aseguramiento de la .
111012 P d B Il
0sgrado Calidad de la Educacion arranquifia 0 0
101975 Posgrado Maestrlé en.(lﬁerenaa de Servicios de Salud - Barranquilla 0 0
Profundizacion
53497 Posgrado Maestrlfa'en Admln.lstra?c,lon de Empresas e Barranquilla 2 1 3 1 1
Innovacion - Investigacién
53497 = Posgrado | Viestria en Administracion de Empresas e Barranquila =~ 10 = 10 20 30 24 54
Innovacion - Profundizacion
101461 Posgrado Mae.st.rla en Auditoria y Slstc.ema.slde Calidad en Barranquilla 21 4 25 51 5 56
Servicios de Salud - Profundizacién
91497 Posgrado Maest.rla en Gerencia del Talento Humano - Barranquilla 1 1 1 1
Investigacion
91497 Posgrado Maestrlé en?erenaa del Talento Humano - Barranquilla 9 9 7 3 10
Profundizacion
Maestria en Desarrollo y Gestion de Empresas
54518 Posgrado Sociales - Tipo Profundizacién Modalidad Barranquilla 5 4 9 2 2 4
presencial
54518 Posgrado Maf-zstrla en Desar‘rollf)’y Gestion de Empresas Barranquilla 2 2 4 7 6 13
Sociales - Profundizacién
105763 Posgrado Especializacion en Logistica de Operaciones Barranquilla 7 10 17 4 13 17
106186 Posgrado Especializacion en Gerencia de Proyectos Barranquilla 10 14 24 24 29 53
105783 Posgrado Especializacion en Ingenieria de Software Barranquilla 8 8 6 6
106299 Posgrado Espeaallz.ajaon en Gestion de Tecnologias de la Barranquilla 5 3 5 5 3 5
Informacién
106308 Posgrado Especializacion en Multimedia Interactiva Barranquilla 0 0
108035 Posgrado Espeuellll'zauon en Seguridad de Redes Barranquilla 0 0
Teleméticas
54517 Posgrado Maestria en Ingenieria Industrial - Investigacion Barranquilla 0 0
Ingenierias 54517 Posgrado Maestria en Ingenieria Industrial - Barranquilla 0 0
Profundizacién
108036 = Posgrado | Maestriaen Sistemas de Gestion - Barranquilla 0 1 3 14
Profundizacion
107999 Posgrado Maestr]la.en gestlon'y er.ijrend|m|ento Barranquilla 0 2 5 7
tecnoldgico - Investigacion
107999 Posgrado | Viaestriaen gestion y emprendimiento Barranquilla 1 1 2 3 4 7
tecnoldgico - Profundizacion
54516 Posgrado Maestria en Ingenlerlfal de. lSlStemas ¥ Barranquilla 1 1 2 0
Computacion - Investigacion
54516 Posgrado Maestria en Ingenieria ‘.je S.ls’temas v Barranquilla 0 4 4
Computacién - Profundizaciéon
Clenf:las ’Ba‘smas y 54594 Posgrado Maestria en Genética- Profundizacion Barranquilla 3 3 6 19 10 29
Biomédicas
101910 Posgrado Doctorado en Ciencias de la Educacién Barranquilla 13 12 25 30 28 58
Ciencias Juridicasy = 105437 Posgrado Doctorado en Psicologia Barranquilla 3 3 15 2 17
Sociales 106754 Posgrado Doctorado en Sociedad y Cultura Caribe Barranquilla (1] 3 6
111161 Posgrado Doctorado en Ciencias Juridicas y Politicas Barranquilla 0 0
Administracién y 104221 Posgrado Doctorado en Administracion Barranquilla 2 2 17 7 24

Negocios
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Barranquilla y Cucuta I Matriculados

afio por - a
. afo por Género
Género

NIVEL

ACADEMICO Programa Ofrecido en

7]
o
©
e
3
2
f=
=
(1]
=
©
I
<]
=

Ciencias Basicas y

Biomédicas 107221 Posgrado Doctorado en Genética y Biologia Molecular Barranquilla 0 6 7 13
Ingenierias 109315 Posgrado a:‘is;i:;en Gestidn de la Tecnologia y la Barranquilla 0 9 9 18
105036 Posgrado Especializacién en Medicina Interna Barranquilla 0 21 27 48
105152 | Posgrado f;&i‘ji{'::c“’” en Medicina Critica y Cuidados Barranquilla 3 8 11 19 40 59
105037 Posgrado Especializacién en Neurologia Barranquilla 0 17 7 24
101924 Posgrado Especializacién en Ginecologia y Obstetricia Barranquilla 3 2 5 18 4 22
Ciencias de la 102185 Posgrado Esezzzisat”rzaciii?lz \e/rl]isctiér:tg:;a plastca Barranquilla ! ! 2 ! 13 14
Salud 101948 Posgrado Especializacion en Psiquiatria Barranquilla 2 2 13 1 14
102431 Posgrado Especializacién en Pediatria Barranquilla 5 1 6 18 6 24
109543 Posgrado Especializacion en Anestesiologia Barranquilla 0 4 12 16
109544 Posgrado Especializacion en Cardiologia Barranquilla 0 8 8
109544 Posgrado Especializacion en Oftalmologia Barranquilla 0 7 5 12
106521 Posgrado Especializacién en Nefrologia Barranquilla 2 2 4 2 6 8
TOTAL POSGRADO BARRANQUILLA 390 273 663 828 561 1,389
Cienciasdela | 109417 = Posgrado ﬁ;’g;g”zadé" en Seguridad y Salud en el Cicuta 4 0 4 11 17 28
Salud 110269 Posgrado Maestria en Actividad Fisica y Salud Cucuta 0 15 19 34
109214 Posgrado Doctorado en Ciencias de la Educacién Cucuta 0 35 32 67
107543 Posgrado gz;:ieaclializacién Derecho Laboral y Seguridad Chcuta 7 9 16 25 3 28
107596 Posgrado Especializacion en Derecho Administrativo Clcuta 16 25 41 0
108886 Posgrado gzz;clializacién en Procesos de Intervencion Clcuta 17 3 20 4 ) 6
111299 Posgrado Especializacién en Adicciones Clcuta 0 0
109432 = Posgrado i;‘r’:;'sae"i\ij:g; d‘i” Criminologia y Psicologia Cicuta 4 5 9 32 10 a2
Ciencias J.url'dicas Yy | 111300 Posgrado | Especializacion en Psicologia Clinica Clcuta 0 0
Sociales 109213 Posgrado Maestria en Psicologia Clcuta 11 1 12 38 14 52
110112 Posgrado Maestria en Derecho Laboral y Seguridad Social Clcuta 0 0
111133 Posgrado Maestria en Educacion Clcuta 43 12 55 3 4 7
102775 Posgrado Maestria en Educacion Clcuta 0 10 22 32
110112 Posgrado Maestria en Derecho Laboral y Seguridad Social Clcuta 0 8 1
102624 Posgrado Maestria en Derecho Administrativo Clcuta 5 10 15 8 1
107622 Posgrado Maestria en Familias Clcuta 6 1 7 14 10 24
107937 Posgrado Maestria en Derecho Penal Clcuta 3 3 6 6 1 7
107544 Posgrado Especializacion en Gerencia e Innovacion Clcuta 10 4 14 15 27 42
9881 Posgrado Especializacion en Gerencia Social Clcuta 9 3 12 5 3 8
107545 Posgrado Especializacion en Gobierno y Asuntos Publicos Clcuta 2 13 15 7 2
Adm;::;’;:i:" Y 108845 = Posgrado | Especializacién en Tributacién Clicuta 11 1 12 5 4 9
108846 Posgrado f:t‘;erf]':'c';a::l’:se" Logistica de Negocios Clicuta 7 2 9 12 8 20
102504 Posgrado Maestria en Administracion de Empresas e Clcuta 0 1 1 2 6 28

Innovacion
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Barranquilla y Cucuta Gra~duados ] Matriculados o

afo por 5 " ) ©

n © afio por Género S

Género = k]

: :

NIVEL Programa Ofrecido en ‘_‘9‘ E

ACADEMICO & 5 =

[ (=]

(=4

108822 Posgrado Ma(.estria en Desarrollo y Gestidon de Empresas Clcuta 4 ) 6 0

Sociales

107946 Posgrado Maestrl.a .en Auditoria y Sistemas de la Calidad Clicuta 2 6 27 0
en Servicios de Salud

108912 Posgrado Espeuallz.ajuon en Gestion de Tecnologias de la Clcuta 0 0

Ingenierias Informacién
108925 Posgrado Especializacion en Gerencia de Proyectos Cucuta 5 0 5 0
TOTAL POSGRADO CUCUTA 185 101 286 275 186 461

TOTAL POSGRADO INSTITUCIONAL 575 374 949 1,103 747 1,850
TOTAL PREGRADO Y POSGRADO INSTITUCIONAL 2,406 1,297 3,703 11,657 8,293 19,950
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LIDERAZGO Y ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

INDICADOR

PRESENTACION

Este componente se refiere al direccionamiento estratégico y la existencia
de mecanismos de control especializados para la evaluacion de la
promocién de aspectos sociales en la institucién.

INDICADORES ASOCIADOS AL AREA DE LIDERAZGO Y ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL afio de inicio de las actividades de reporte o informe de
sostenibilidad y/o responsabilidad social Metodologia utilizada (propia, GRI,
IR, COE) Reporte o informe de sostenibilidad y/o responsabilidad social que
incluye el desempefio de los compromisos con los Objetivos de Desarrollo
Social.

Mencione el afio de inicio de las actividades de reporte o informe de sostenibilidad y/o
responsabilidad social.

CODIGO L23 NIVEL Basi
ASPECTO GENERAL 4. Reporte y Rendicién de Cuentas asico
SUB ASPECTOS Reporte TIPO DE RESPUESTA Descriptivo

RESPUESTA actividades de reporte o informe de sostenibilidad y/o responsabilidad social.

2019
2020
2021
2022

2023

INDICADOR

CODIGO L24

Informe de Gestion y Sostenibilidad 2018
Informe de Gestion y Sostenibilidad 2019
Informe de Gestion y Sostenibilidad 2020
Informe de Gestion y Sostenibilidad 2021

Informe de Gestion y Sostenibilidad 2022

Mencione la metodologia utilizada (propia, GRI, IR, COE).

ASPECTO GENERAL 4. Reporte y Rendicion de Cuentas RS Basico
SUB ASPECTOS Reporte TIPO DE RESPUES Descriptivo

Metodologia Propia
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LIDERAZGO Y ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

Mencione si en el reporte o informe de sostenibilidad y/o responsabilidad social el desempefio de
INDICADOR . L : ’ S
los compromisos con los Objetivos de Desarrollo Social - periodo de publicacion.
CODIGO L27 -
NIVEL Basico
GENERA 4. Reporte y Rendiciéon de Cuentas

B ASPECT Reporte TIPO DE RESPUESTA Descriptivo

Periodo de
Publicacion

Desempefio de los compromisos con los Objetivos de Desarrollo Social

La Universidad Simén Bolivar declara su compromiso con el desarrollo social desde su creacion, al ser concebida por su
Rector fundador como “una casa de estudios superiores del pueblo, para el fomento de la investigacion cientifica, la
formacién técnica y la promocién cultural e ideoldgica"; compromiso que se reafirma desde la concepcién misma de su
Misién, en concordancia con el Estatuto Corporativo, el Proyecto Educativo, los principios y los valores institucionales.

En consonancia con lo anterior, la Universidad ha alineado su Planeacién Estratégica con las apuestas mundiales en
materia de sostenibilidad, evidenciado en un Plan Estratégico de Desarrollo-PED del que se despliegan una serie de
objetivos especificos y estrategias que buscan contribuir con el cumplimiento de los ODS. Asi mismo, se cuenta con un
Sistema de Responsabilidad Social Universitaria que promueve la comprension y aplicacion del desarrollo sostenible en el
marco de los Principios del Pacto Global y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) declarados por la ONU.

2019

Los resultados de la gestién con enfoque de sostenibilidad en desarrollo de sus funciones sustantivas y procesos de
apoyo son divulgados anualmente a través de la publicacién de un informe de gestion y sostenibilidad, como uno de los
mecanismos de rendicion de cuentas establecidos por la Universidad.

El Informe de Gestién y Sostenibilidad se constituye en un mecanismo para responder al deber de socializar a todos los
integrantes de la Universidad, grupos de interés, y demas partes interesadas la ruta recorrida para el logro de la vision y
los avances alcanzados en cumplimiento del Plan estratégico de Desarrollo como apuesta para contribuir al desarrollo
sostenible.

2020

Para la Universidad, la rendicion de cuentas es un proceso fundamental de buen gobierno y una buena préactica que
favorece la transparencia, los procesos de autoevaluacion, y el mejoramiento continuo de la gestion, a través del cual se
da respuesta y comunica de forma permanente sobre el cumplimiento de la mision, del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), y de la gestion institucional en general.

2021
En ese sentido, implementa como uno de los mecanismos de rendicién de cuentas el Informe de Gestion y Sostenibilidad,
a través del cual se socializa a los grupos de interés, la ruta recorrida para el logro de la visién y los avances alcanzados
en cumplimiento del Plan Estratégico de Desarrollo, y la contribucion a los ODS como evidencia del compromiso frente a
los retos que se han definido.

La Universidad divulga anualmente un Informe de Gestion y Sostenibilidad que consolida los avances y logros alcanzados
2022 en cumplimiento del Plan Estratégico de Desarrollo que se encuentra alineado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Adicionalmente, publica un informe especifico del aporte institucional a los ODS.

La Universidad Simén Bolivar, desde su creacién, ha mantenido un firme compromiso con el desarrollo social. Este
compromiso se remonta a la mision de su Rector fundador, quien la concibié como "una casa de estudios superiores del
pueblo, para el fomento de la investigacion cientifica, la formacion técnica y la promocién cultural e ideoldgica". Este
compromiso se reafirma en el Estatuto Corporativo, el Proyecto Educativo, el marco ético institucional, la politica y el
Sistema de Responsabilidad Social Universitaria

2023 Los resultados de la gestion, enfocada en la sostenibilidad, se comunican anualmente a través de un informe de gestion y
sostenibilidad, constituido como uno de los mecanismos de rendicién de cuentas establecidos por la Universidad. Este
informe es esencial para socializar el progreso hacia la vision y los logros alcanzados en el cumplimiento del Plan
Estratégico de Desarrollo.

Lo anterior, reconociendo la rendicién de cuentas como un proceso fundamental del buen gobierno y una practica que
promueve la transparencia, la autoevaluacion y la mejora continua de la gestién.



GESTION vz ozz

LIDERAZGO Y ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

INDICADOR SEgéi(;sl,ados con empresas, cargos o actividades asociadas a la sostenibilidad y responsabilidad

CODIGO L31 .
ASPECTO GENERAL 6.Impacto NIVEL Intermedio
SUB ASPECTOS Docencia TIPO DE RESPUESTA Ndmero

Numero de egresados con empresas, cargos o actividades asociadas a la sostenibilidad y/o responsabilidad social

134 (Estudio de impacto 2021, muestra de 572 egresados, encuesta realizada entre octubre y dic de 2021

INDICADOR SEcg)géieaslados con empresas, cargos o actividades asociadas a la sostenibilidad y responsabilidad

L31

ASPECTO GENERAL 6.Impacto NIVEL Intermedio
SUB ASPECTOS Docencia TIPO DE RESPUESTA Numero

134 (Estudio de impacto 2021, muestra de 572 egresados, encuesta realizada entre octubre y dic de 2021



GESTION vzozz

DOCENCIA

PRESENTACION

Este componente se refiere a los contenidos académicos, tematicas
metodologias y procesos de aprendizaje que promueven una formacion
para la sostenibilidad y fomentan un liderazgo responsable.

INDICADORES ASOCIADOS AL AREA DE DOCENCIA:

T1. NOmero de programas académicos por tipo (pregrado,
especializacion, maestria, doctorado) con antigiiedad

T5: Numero de acciones, eventos o campafias al afio por
programa/duracién

T8: Numero de materias y/o asignaturas asociadas por
programa/total de materias por programa

T10: Numero de acciones, eventos o campafas al afio por
programa en Sostenibilidad y/o Responsabilidad Social

T15: Numero de acciones, eventos o campafas al afio por
programa en Liderazgo Responsable.

T19: Namero de acciones, eventos o campafias al afio en Consumo
Responsable

T20: Numero de estudiantes participantes por cada accion, evento
o campafia / total de estudiantes en Consumo Responsable.

T21: Numero de materias y/o asignaturas con contenido
relacionado por programa / total de materias por programa en
Consumo Responsable.

INDICADOR Numero de programas académicos por tipo (pregrado, especializacion, maestria, doctorado)

CODIGO T1

NIVEL Basico
ASPECTO GENERAL 0. Informacién General
SUB ASPECTOS Alcance TIPO DE RESPUESTA Numero

Nivel de formacion 2018 2019 2020 2021 2022
2 2 0 0 0

Técnica profesional

Tecnologia 1 1 1 1 0
Profesional universitario 26 31 32 32 0

TOTAL PREGRADO 29 34 33 33 33
Especializacion tecnoldgica 1 1 0 0 0
Especializacion universitaria 18 36 38 38 41
Especializacién médico-quirargica 8 8 10 11 11
Maestria 20 26 25 27 31
Doctorado 5 5 7 7 8

TOTAL POSGRADO 52 76 80 83 91



GESTION vz 022

DOCENCIA

INDICADOR NUmero de acciones, eventos o campafias al afio por programa / duracién

CODIGO T5 "
- NIVEL Basico
ASPECTO GENERAL 1.Formacion Responsable

SUB ASPECTOS Etica y Ciudadania TIPO DE RESPUESTA Numérico

Afio 2022

# de Acciones,
Evento o
Campainias al
afio Eticay
Ciudadania

Afio 2021

. # de Acciones,
Facultad Ofrecido en Programa Evento o Campafias

al afio en Eticay

# de Horas
dedicadas
# de Horas
dedicadas

Ciudadania

BAQ Instrumentacion Quirdrgica 1 64 12 128
Ciencias de la BAQ Enfermeria* 16 24 26 30
Salud BAQ Fisioterapia* 8 91 8 98
BAQ Medicina 26 212 48 410
Ciencias BAQ Trabajo Social* 2 4 2 11
Juridicas y BAQ Psicologia** 1 6 1 62
Sociales BAQ Derecho* 24 48 1 2
o » BAQ Administracion de Empresas** 1 8 1 8
A(;m’\llglgsé::?glson BAQ Comercio y Negocios Internacionales* 1 8 0 0
BAQ Contaduria Pablica* 2 10 1 5
BAQ Ingenieria de Sistemas** 0 0 1 16
BAQ Ingenieria Multimedia 0 0 1 13
BAQ Ingenieria Industrial* 0 0 1 2
o BAQ Ingenieria Mecanica 3 320 3 24
Ingenierias L .
BAQ Ingenieria Mecatronica 0 0 0 0
BAQ Ingenieria Biomédica 0 0 0 0
BAQ Ingenieria Civil 1 3 1 4
BAQ Disefio Industrial 1 72 0 0
Ciencias BAQ Microbiologia* 9 98 0 0
Basicas y . .
Biomédicas BAQ Quimica y Farmacia 0 0 0 0
Ciencias cuc Trabajo Social 3 134 2 6
Juridicas y Ccuc Psicologia 3 6 3 14
Sociales cuc Derecho 3 46 3 9
o » Ccuc Administracion de Empresas 1 4 1 2
A(;m,\llglgsé::?glson cucC Comercio y Negocios Internacionales 1 8 1 8
cucC Contaduria Publica 1 4 1 2
Ccuc Ingenieria de Sistemas 0 0 3 16
- CcucC Ingenieria Mecéanica 0 0 1 3
Ingenierias S .
CcucC Ingenieria Industrial 0 0 1 3
cucC Ingenieria Multimedia 0 0 1 43
Total 108 1.170 124 919
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DOCENCIA

INDICADOR Numero de materias y/o asignaturas asociadas por programa / total de materias por programa.

CODIGO T8 "
- NIVEL Basico
ASPECTO GENERAL 1.Formacion Responsable

SUB ASPECTOS Sostenibilidad y/o Responsabilidad Social REIHONPISN{=SI{U/SSYYA Numérico

Afio 2022
Facultad Ofrecido Programa Total de materias en
en 9 s Total de materias
Formacion
del Programa
Responsable

102432 | Barranquilla | Instrumentacion Quirdrgica 10 53
Ciencias de la 6646 | Barranquilla = Enfermeria* 4 47
Salud 3563 | Barranquilla | Fisioterapia* 12 57
52172 | Barranquilla  Medicina 12 64
o ) 3020 | Barranquilla K Trabajo Social* 5 47
Ciencias qUn’dlcas 1958 | Barranquilla | Psicologia** 1 61
y Sociales
1956 | Barranquilla = Derecho* 3 67
o y 15422 | Barranquilla | Administracion de Empresas** 4 62
Adml:lggsg::?glson Y 53690 Barranquilla  Comercio y Negocios Internacionales* 1 64
15416 | Barranquilla | Contaduria Publica* 1 68
4827 | Barranquilla | Ingenieria de Sistemas** 5 54
106549 | Barranquilla | Ingenieria Multimedia 3 57
7511 | Barranquilla  Ingenieria Industrial* 5 58
o 106748 | Barranquilla | Ingenieria Mecanica 11 58
Ingenierias . T S
106949 | Barranquilla | Ingenieria Mecatronica 1 58
106950 | Barranquilla | Ingenieria Biomédica 4 63
108033 | Barranquilla | Ingenieria Civil 5 58
108034 | Barranquilla | Disefio Industrial 5 61
53969 | Barranquilla  Microbiologia* 3 48
Ciencias Basicas | 108781 | Barranquilla | Quimica y Farmacia 7 61
y Biomédicas 108782 Barranquilla gg;?&?gg%iy Ciencias de la 8 48
o ) 11363 Clcuta | Trabajo Social 3 48
Ciencias qUn’dwas 54143 Cdcuta Psicologia 4 63
y Sociales
11212 Culcuta Derecho 6 70
o » 8413 Cacuta | Administracion de Empresas 4 63
Adml\llzésércei\glson Y 102598 Cucuta Comercio y Negocios Internacionales 1 61
107220 Culcuta Contaduria Publica 1 68
7856 Cucuta Ingenieria de Sistemas 7 54
o 109261 Cucuta Ingenieria Mecanica 9 58
Ingenierias , — .
106948 Cdcuta Ingenieria Industrial 3 57
106951 Cucuta Ingenieria Multimedia 2 57
Ciencias Béasicas 108783 Clcuta Matematicas y Ciencias de la 5 48

y Biomédicas Computacion



GESTION vz 022

DOCENCIA

INDICADOR Numero de acciones, eventos o campafas al afio por programa

CODIGO T10
NIVEL

. Basico
ASPECTO GENERAL 1.Formacion Responsable
SUB ASPECTOS Sostenibilidad y/o Responsabilidad Social REIHONPISN{=SI{U/SSYYA Numérico

Afio 2021 Afio 2022
# de la Accion, #dg&zégc&on,
i Evento o Campafias ~
Facultad Ofrgﬁldo Programa e 2,1 Campahas
S HE realizadas en
Sostenibiiaad ¥’ | sostenibilidad ylo
P ; Responsabilidad
Social .
Social

102432 ' Barranquilla | Instrumentacion Quirdrgica 4 7

Ciencias de la 6646 | Barranquilla Enfermeria* 10 6

Salud 3563 | Barranquilla | Fisioterapia* 7 3

52172 | Barranquilla | Medicina 9 15

Ciencias 3020 | Barranquilla  Trabajo Social* 4 0

Juridicas y 1958 | Barranquilla | Psicologia** 1 1

Sociales 1956 | Barranquilla K Derecho* 1 3

o » 15422 | Barranquilla = Administracién de Empresas** 2 2

Adm'\zglgs;[:?glson Y 53690 Barranquilla ' Comercio y Negocios Internacionales* 2 2

15416 @ Barranquilla  Contaduria Publica* 1 0

4827 | Barranquilla ' Ingenieria de Sistemas** 1 1

106549 Barranquilla | Ingenieria Multimedia 4 1

7511 | Barranquilla | Ingenieria Industrial* 2 2

o 106748 ' Barranquilla ' Ingenieria Mecanica 4 3
Ingenierias . - -

106949 ' Barranquilla | Ingenieria Mecatrénica 1 1

106950 ' Barranquilla ' Ingenieria Biomédica 1 1

108033 | Barranquilla ' Ingenieria Civil 14 3

108034 ' Barranquilla = Disefio Industrial 2 1

Ciencias Basicas | 53969 | Barranquilla Microbiologia* 13 4

y Biomedicas 108781 | Barranquilla ' Quimica y Farmacia 2 5

Ciencias 11363 Cucuta Trabajo Social 3 4

Juridicas y 54143 Cdcuta Psicologia 4 4

Sociales 11212 Cucuta | Derecho 1 4

o » 8413 Cacuta | Administracion de Empresas 1 0

Adm'\izgs;::aitglson Y | 102598 Cdcuta Comercio y Negocios Internacionales 1 0

107220 Cucuta Contaduria Publica 1 0

7856 Cdcuta Ingenieria de Sistemas 0 2

L 109261 Clcuta Ingenieria Mecanica 0 2

Ingenierias . T -

106948 Cdcuta Ingenieria Industrial 0 2

106951 Cucuta Ingenieria Multimedia 0 2

Total 96 81
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DOCENCIA

INDICADOR Numero de acciones, eventos o campafas al afio por programa

CODIGO T15 NIVEL
ASPECTO GENERAL 1.Formacién Responsable

SUB ASPECTOS Liderazgo Responsable TIPO DE RESPUESTA Numérico

Basico

) # de la Accion, # de Accion, Evento
Facultad Ofrecido Programa Evento o Camparias o Campafias
S realizadas en realizadas en
Liderazgo Liderazgo
Responsable Responsable

102432 Barranquilla | Instrumentacion Quirdrgica 5 4
Ciencias de la 6646 | Barranquilla | Enfermeria* 11 7
Salud 3563 | Barranquilla | Fisioterapia* 12 3
52172 | Barranquilla = Medicina 25 15
Ciencias 3020 | Barranquilla | Trabajo Social*
Juridicas y 1958 | Barranquilla | Psicologia**
Sociales 1956  Barranquilla Derecho*

1
1
1
1
1
1
0
1
4
1
0
0
0
2
1
0
3
5
2
1
1
1
0
0
0
0

15422 | Barranquilla A Administracion de Empresas**

Administracion y 53690 | Barranquilla  Comercio y Negocios Internacionales*

Negocios - .
15416 @ Barranquilla  Contaduria Publica*
4827 | Barranquilla ' Ingenieria de Sistemas**
106549 Barranquilla | Ingenieria Multimedia
7511 | Barranquilla | Ingenieria Industrial*
o 106748 ' Barranquilla ' Ingenieria Mecanica
Ingenierias

106949 ' Barranquilla ' Ingenieria Mecatronica

106950 ' Barranquilla | Ingenieria Biomédica

108033 | Barranquilla ' Ingenieria Civil

108034 ' Barranquilla = Disefio Industrial
Ciencias Basicas @ 53969 | Barranquilla  Microbiologia*

y Biomédicas 108781 ' Barranquilla = Quimicay Farmacia
Ciencias 11363 Cdcuta Trabajo Social
Juridicas y 54143 Cucuta Psicologia
Sociales 11212 Cucuta | Derecho
8413 Cdcuta Administracién de Empresas

Administracion y 102598 Cucuta Comercio y Negocios Internacionales

Negocios
107220 Cucuta Contaduria Publica
7856 Cucuta Ingenieria de Sistemas
o 109261 Cdcuta Ingenieria Mecéanica
Ingenierias

106948 Cucuta Ingenieria Industrial
106951 Cucuta Ingenieria Multimedia
Total
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DOCENCIA
INDICADOR Numero de acciones, eventos o campafias al afio
CODIGO T19 L
- NIVEL Basico
ASPECTO GENERAL 1.Formacion Responsable
SUB ASPECTOS Sostenibilidad y/o Responsabilidad Social REIHONPISN{=SI{U/SSYYA Numérico

) # de la Accioén, # de la Accion
Facultad Ofrecido Programa Evento o Campaiias | Evento o Campafias
S realizadas en realizadas en
Consumo Consumo
Responsable Responsable

102432 | Barranquilla ' Instrumentacion Quirdrgica 1 2

Ciencias de la 6646 | Barranquilla  Enfermeria* 5 4

Salud 3563 | Barranquilla | Fisioterapia* 5 2

52172 | Barranquilla | Medicina 7 3

Ciencias 3020 | Barranquilla | Trabajo Social* 0 0

Juridicas y 1958  Barranquilla | Psicologia** 0 0

Sociales 1956 | Barranquilla K Derecho* 0 1

o y 15422 | Barranquilla | Administracion de Empresas** 0 0

Adm’\llgésé::?glson Y 53690 Barranquilla  Comercio y Negocios Internacionales* 0 0

15416 | Barranquilla ' Contaduria Pablica* 0 0

4827 | Barranquilla | Ingenieria de Sistemas** 0 0

106549 | Barranquilla | Ingenieria Multimedia 2 0

7511 | Barranquilla | Ingenieria Industrial* 1 3

o 106748 Barranquilla | Ingenieria Mecénica 1 1
Ingenierias . - P

106949 | Barranquilla ' Ingenieria Mecatronica 0 1

106950 | Barranquilla ' Ingenieria Biomédica 0 0

108033 | Barranquilla | Ingenieria Civil 6 8

108034 | Barranquilla ' Disefio Industrial 2 1

Ciencias Basicas 53969 | Barranquilla Microbiologia* 0 2

y Biomédicas 108781 | Barranquilla | Quimica y Farmacia 0 3

Ciencias 11363 Clcuta | Trabajo Social 0 2

Juridicas y 54143 Cucuta Psicologia 1 0

Sociales 11212 Clcuta | Derecho 4 3

o » 8413 Cacuta | Administracion de Empresas 0 0

Adml\llglgsérc?glson Y| 102598 Cucuta Comercio y Negocios Internacionales 0 0

107220 Culcuta Contaduria Publica 0 0

7856 Cucuta Ingenieria de Sistemas 0 1

o 109261 Cdcuta Ingenieria Mecéanica 0 1

Ingenierias , o .
106948 Cdcuta Ingenieria Industrial 0 1
106951 Cucuta Ingenieria Multimedia 0 1

Total

w
(3]
B
o



GESTION vz 022

DOCENCIA

INDICADOR NuUmero de estudiantes participantes por cada accion, evento o campafia / total de estudiantes

CODIGO T20 .
- NIVEL Intermedio
ASPECTO GENERAL 1.Formacién Responsable

SUB ASPECTOS Consumo Responsable TIPO DE RESPUESTA Numérico

fio 2022
Ofrecido
Facultad SNIES en Programa # de Estudiantes en | Total de Estudiantes
la Actividad Matriculados 2021-2

102432 | Barranquilla | Instrumentacién Quirdrgica 148 465
Ciencias de la 6646 | Barranquilla = Enfermeria* 174 887
Salud 3563 | Barranquilla | Fisioterapia* 480 919
52172 | Barranquilla = Medicina 120 1.511
o . 3020 | Barranquilla | Trabajo Social* 0 508
Clenflsagc;ilglrelglcas 1958 | Barranquilla | Psicologia** 0 1.880
1956 | Barranquilla = Derecho* 175 1.972
o » 15422 | Barranquilla | Administracion de Empresas** 0 803
Adm,\',g;:::?glson Y 53690 Barranquilla  Comercio y Negocios Internacionales* 0 501
15416 | Barranquilla | Contaduria Publica* 0 694
4827 | Barranquilla | Ingenieria de Sistemas** 0 685
106549 | Barranquilla | Ingenieria Multimedia 0 278
7511 | Barranquilla ' Ingenieria Industrial* 890 848
o 106748 | Barranquilla | Ingenieria Mecéanica 55 245
Ingenierias . s o
106949 | Barranquilla | Ingenieria Mecatronica 63 170
106950 | Barranquilla ' Ingenieria Biomédica 0 239
108033 | Barranquilla | Ingenieria Civil 200 233
108034 | Barranquilla | Disefio Industrial 43 43
Ciencias Béasicas = 53969 | Barranquilla = Microbiologia* 107 253
y Biomedicas 108781 | Barranquilla | Quimica y Farmacia 23 148
o . 11363 Cdcuta | Trabajo Social 302 351
Ciencias .?un’dlcas 54143 Cucuta Psicologia 0 679
y Sociales
11212 Cucuta Derecho 250 843
o » 8413 Clcuta | Administracion de Empresas 0 78
Adm’\llglgsé::ei\glson Y 102598 Cdcuta Comercio y Negocios Internacionales 0 134
107220 Culcuta Contaduria Publica 0 120
7856 Cucuta Ingenieria de Sistemas 0 163
o 109261 Cdcuta Ingenieria Mecéanica 0 41
Ingenierias , I .
106948 Cucuta Ingenieria Industrial 0 104

106951 Cdcuta Ingenieria Multimedia 30 133
Total 3.090 15.928
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DOCENCIA

INDICADOR NUmero de materias y/o asignaturas con contenido relacionado por programa / total de materias por
programa.

CODIGO T21 e
ASPE GENERAL 1.Formacién Responsable

SUB ASPECTOS Consumo Responsable TIPO DE RESPUESTA Numérico

Nombre de las
Ofrecido materias y/o
Facultad en Programa asignaturas Total de materias del
asociadas al Programa
Consumo
Responsable

Intermedio

102432 | Barranquilla | Instrumentacién Quirdrgica 5 53

Ciencias de la 6646 | Barranquilla = Enfermeria* 2 47
Salud 3563 | Barranquilla | Fisioterapia* 3 57
52172 | Barranquilla  Medicina 3 64

3020 | Barranquilla | Trabajo Social* 3 47

Ciencias Juridicas 1958 | Barranquilla | Psicologia** 61

y Sociales
1956 | Barranquilla  Derecho* 4 67
o » 15422 Barranquilla = Administracion de Empresas** 1 62
Adm’\llzgsé::?glson Y 53690 Barranquilla  Comercio y Negocios Internacionales* 3 64
15416 | Barranquilla | Contaduria Publica* 3 68
4827 | Barranquilla | Ingenieria de Sistemas** 54
106549 | Barranquilla | Ingenieria Multimedia 57
7511 | Barranquilla = Ingenieria Industrial* 9 58
o 106748 | Barranquilla | Ingenieria Mecéanica 6 58
Ingenierias . - P
106949 | Barranquilla | Ingenieria Mecatrénica 4 58
106950 | Barranquilla | Ingenieria Biomédica 5 63
108033 | Barranquilla | Ingenieria Civil 6 58
108034 | Barranquilla | Disefio Industrial 4 61
53969 | Barranquilla  Microbiologia* 3 48
Ciencias Basicas | 108781 | Barranquilla | Quimica y Farmacia 3 61
y Biomédicas 108782 Barranquilla gg:ﬁg;?gg%iy Ciencias de la 4 48
o . 11363 Cldcuta | Trabajo Social 3 48
C'e”)fg‘gcﬂ;gg'cas 54143  Clcuta | Psicologia 1 63
11212 Culcuta Derecho 1 70
o » 8413 Cacuta | Administracion de Empresas 2 63
Adml\llgésérc?glson Y 1025098 Cucuta Comercio y Negocios Internacionales 3 61
107220 Culcuta Contaduria Publica 1 68
7856 Cdcuta Ingenieria de Sistemas 54
o 109261 Cucuta Ingenieria Mecanica 9 58
Ingenierias , — .
106948 Cdcuta Ingenieria Industrial 4 57
106951 Cucuta Ingenieria Multimedia 2 57
Ciencias Béasicas 108783 Clcuta Matematicas y Ciencias de la 4 48

y Biomédicas Computacion



GESTION vzozz

INVESTIGACION

PRESENTACION

Este componente se refiere a la evaluacién de la existencia de lineamientos
y politicas que promocionen la obtenciéon de nuevos conocimientos y su
aplicacién para la solucién de problemas de caracter social y sostenible en
la institucion.

INDICADORES ASOCIADOS AL AREA DE INVESTIGACION:

R1: Nomero de lineas, grupos o proyectos de investigacién con
estatus y antigiiedad

R9: Numero de investigaciones realizadas bajo lineamientos de
sostenibilidad o responsabilidad social / total de investigaciones
realizadas.

R13: Numero total de productos académicos en Responsabilidad
Social y Sostenibilidad/total de productos académicos

R17: Mencione los Objetivos de Desarrollo Sostenible priorizados
en las actividades de investigacion

INDICADOR Ndmero de lineas, grupos o proyectos de investigacion con estatus y antigiiedad.
CODIGO R1

- NIVEL
ASPECTO GENERAL 0.Informacién General

SUB ASPECTOS Alcance TIPO DE RESPUE Numeérico

Fecha de
Creacion del
Grupo
DD/MM/AAA

Basico

Centros Grupo de Investigacion a 2022

ODS Asociado al Grupo

Categoria

Centro de Crecimiento Empresarial -

MACONDOLAB Ingebiocaribe 1/01/2001 8,9,y17 A
Centro de Crecimiento Empresarial - Grupo de investigacion en electronica -
MACONDOLAB GIECUC 1/01/2005 | 8,9y 17 Al
Centro de Crecimiento Empresarial - Grupo de Investigacion en Gestion de la
MACONDOLAB Innovacion y la Tecnologia 1/04/2001 8,9y17 Al
Centro de Crecimiento Empresarial - i N
MACONDOLAB Gestion organizacional 1/07/2003 4,8,9,10, 11,12y 17 A1
Centro de Crecimiento Empresarial - Pensamiento contable y gestion
MACONDOLAB internacional 1/03/2005 ~ |8,9,10y 17 sl I
Centro de Crecimiento Empresarial - Grupo estratégico para el mejoramiento
MACONDOLAB aplicado 1/01/2007 18,9, 10y 17 A
Centro de Crecimiento Empresarial - Grupo de investigacion en modelamiento

P cientifico e innovacion empresarial- 1/09/2004 8,9y 17 A
MACONDOLAB

GIMCINE
Centro de Crecimiento Empresarial - GI3A - Grupo de investigacion e innovacion
MACONDOLAB en ingenierias aplicadas 1/07/2005 89,10y 17 Al
- i Grupo de investigacion en Procesos

Centro de Crecimiento Empresarial Industriales y 1/01/2014 8,9, 10y 17 A

MACONDOLAB Energias Renovables-PIER



Centros

Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)

Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)

Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)
Centro de Investigacion en Ciencias de
la Vida (CICV)

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -ClISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -ClISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -ClISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -ClISO

Grupo de Investigacion a 2022

Centro de investigacion clinicas y
traslacional

Centro de investigaciones
Cardiodiagnostico S.A./Fundacion del
Caribe para la investigacion Biomédica

Gestion y sostenibilidad ambiental

Grupo de Investigacion en Genética
(G=I=G)

Innovacion, Desarrollo, Biotecnologia en
Salud y Medio Ambiente

Nefrologia

Grupo de investigaciones biomédicas y de
genética humana aplicada - GIBGA

Salud-comunid -UDES SCU
Neurociencias del caribe

Produccién agricola sostenible

Ciencias basicas y aplicadas para la
sostenibilidad - CIBAS

Enfermedades infecciosas y tropicales

Gestion ambiental

Grupo de investigacion en electroquimica
y medio ambiente (GIEMA)

Cuidado de enfermeria
Muévete caribe

CORPS

Ciencias exactas, fisica y naturales
aplicadas - GICEFYNA

Grupo de investigacion de medicina
gendmica (GIMEGEN)

CIFPRO: centro de investigaciones
farmacéuticas de Procaps

Educacion, ciencias sociales y humanas

Democracia y modernizacion del estado
colombiano

Estudios de género, familia y sociedad

Desarrollo humano, educacion y procesos
sociales

Derechos humanos, tendencias juridicas y
socio-juridicas contemporaneas

Sinapsis educativa y social

Grupo ciencias de la educacion, educacion
superior y conceptos - CIEDUS

Religacion educativa compleja

Fecha de
Creacion del

Grupo
DD/MM/AAA

1/01/2012
1/05/2001

1/02/2001
1/08/2009
1/05/2001
1/12/1980
1/01/2008
1/03/2005
1/05/2001
1/02/1999
1/07/2011
1/01/2001
1/01/1993
1/08/2009
1/01/2004
1/01/2001
1/07/1997
1/01/2015
1/05/2014

1/01/2018

1/12/2000

1/12/1999

1/09/2002

1/05/2002

1/11/2000

1/11/2003

1/08/2001

1/01/2007

GESTION vz ozz

ODS Asociado al Grupo

3y17
3y 17

6,7,11,12,13, 14,15y 17
3,13y 17
1,2,3,6,7,9,11,12, 13y 17
3,4 y17

3y 17

3y17

3y 17

2,12y 17
3,4,11,12,15y 17
3,6,15,17

7,11,12, 13, 14,15y 17
7,11,12, 13, 14,15y 17
3,4y 17

3,8y17

3y 17

3,9,13y 14

3y17

3y 17

8y 10

4y 10

4,5,6,8,16y 17

4,16y 17

Categoria

=

A1

A1

Al

Al

Al

Al

Al

A1

Al

Reco
nocid

20

13



Centros

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigacion e Innovacion
Social José Consuegra Higgins -CIISO

Centro de Investigaciones Marinas y
Limnologicas del Caribe (CICMAR)

Centro de Investigaciones Marinas y
Limnologicas del Caribe (CICMAR)

Centro de Investigaciones e Innovacion
en Cambio Climatico y Biodiversidad -
ADAPTIA

Centro de Investigacion en Estudios
Fronterizos - CIEF

Centro de Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion - AudaclA

Centro de Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion - AudaclA

Centro de Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion - AudaclA

Centro de Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion - AudaclA

INDICADOR

CODIGO

ASPECTO GENERA
SUB ASPECTOS

Grupo de Investigacion a 2022

Estudios interdisciplinarios sobre Caribe

Grupo de investigacion en ciencia politica,
derecho y relaciones internacionales -
GICPODERI

Historia, sociedad y cultura afrocaribe

Holosapiens

INVIUS

Bio-organizaciones

Grupo ambiental de investigacion aplicada
-GAIA UDES-

Bio-organizaciones

Altos estudios de frontera

Grupo de Investigacion en Gestion de la
Innovacion y la Tecnologia

Grupo estratégico para el mejoramiento
aplicado

Innovacion y tecnologia en salud

Ciencias exactas, fisica y naturales
aplicadas - GICEFYNA

Fecha de
Creacion del
Grupo
DD/MM/AAA

1/05/2001

1/02/1998

1/01/2000

1/11/2002

1/02/2002

1/12/2000

1/08/2002

1/12/2000

1/08/2006
1/04/2001
1/01/2007
1/05/2001

1/01/2015

TOTAL GRUPOS DE INVESTIGACION

GESTION vz ozz

ODS Asociado al Grupo

10

4,5, 16y 17

10

4,16y 17

2,6, 8, 11,12, 13, 14, 17

6,7, 11,12, 13, 14, 15y 17

2,6, 8, 11,12, 13, 14, 17

1,2,3, 4,5, 8,10, 16, y 17
8,9y 17

8,9,10y 17

3,8,9,10, 11y 17

3,9,13y 14

Categoria

>

Al

Al

Al

Al

A1

46

Numero de investigaciones realizadas bajo lineamientos de sostenibilidad o responsabilidad social /

total de investigaciones realizadas.

R9

2.Vinculacion a la Responsabilidad Social

ylo Sostenibilidad

Lineamientos

ntos de soste
social

64

NIVEL

TIPO DE RESPUES

Total de investigaciones realizadas

Basico

Numérico

64



GESTION vz ozz

INVESTIGACION

Ndmero total de productos académicos en Responsabilidad Social y Sostenibilidad / total de
INDICADOR .
productos académicos.

CODIGO R13
ASPECTO GENERA 2.Vinculacion a la Responsabilidad Social NS Bésico
y/o Sostenibilidad

SUB ASPECTOS Produccién en RS TIPO DE RESPUEST. Numérico
Numero total de productos académicos en Responsabilidad Soci P
A Total de productos académicos.
Sostenibilidad
78

2017 2 347
2018 3 361
2019 4 216
2020 40 98

INDICADOR Mencione los Objetivos de Desarrollo Sostenible priorizados en las actividades de investigacion.

CODIGO R17
i6 i igacié NIVEL Basico
ASPECTO GENERAL 4.Integr§C|on de la investigacion con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
SUB ASPECTOS Compromiso Agenda 2030 TIPO DE RESPUEST Descriptivo

No. - . L OoDS
ODS abordados en las actividades de investigacion Priorizado

1 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo. X

2 Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sostenible. X
3 Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. X
4 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida X

para todos.

5 Lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y nifias X

6 Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenacion sostenible y el saneamiento para todos.

7 Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

8 Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente X

para todos.

9 Construir infraestructura resiliente, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion. X
10 | Reducir la desigualdad en y entre los paises. X
11 | Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

12 | Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.
13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos (tomando nota de los acuerdos celebrados en X

el foro de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico).
14 | Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, efectuar una ordenacion sostenible de
15 | los bosques, luchar contra la desertificacion, detener y revertir la degradacién de las tierras y poner freno a la pérdida de X
la diversidad biolégica.
Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear

16 . . X ; ! )
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

17 | Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.



GESTION vz 022

EXTENSION O PROYECCION SOCIAL

PRESENTACION:

Este componente define el nimero de iniciativas y bases formales que
evallan mediante mecanismos y politicas institucionales aspectos sociales
y de sostenibilidad.

INDICADORES ASOCIADOS AL AREA DE EXTENSION O PROYECCION
SOCIAL:

E1: Numero de iniciativas, proyectos y/o programas por categoria al
afio y antigliedad

E11: Numero de iniciativas, proyectos, programas con participacion
de estudiantes/total de iniciativas, proyectos y/o programas
realizados

E12: NOmero de iniciativas, proyectos y/o programas con
participacion de docentes/total de iniciativas, proyectos y/o
programas realizados/% del presupuesto de la universidad
destinado a estos proyectos

E21: Numero de alianzas, convenios o0 acuerdos con
instituciones/acciones llevadas a cabo

E23: Numero de iniciativas, proyectos y/o programas de promocion
de la Responsabilidad Social y/o Sostenibilidad /total de iniciativas,
proyectos y/o programas realizados

E27: Mencione los Objetivos de Desarrollo Sostenible priorizados
en las actividades de extension o proyeccion social

INDICADOR Numero de iniciativas, proyectos y/o programas por categoria al afio y antigiiedad

CODIGO El NIVEL
ASPECTO GENERAL 0.Informacién General

SUB ASPECTOS Alcance TIPO DE Numeérico

Basico

2021
Nombre de la iniciativa, proyecto y/o programa Antigiiedad
1 | Promaocidn del liderazgo para la convivencia social Innovacion social 6

Intervencion comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencion primaria en salud

2 en el municipio de Puerto Colombia Innovacién social 6

3 Implementacion de la estrategia de rutas integrales de atencién para la promocién de la salud Innovacion social 5
de los estudiantes de la IED NORMAL LA HACIENDA

4 Intervencion Comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencién primaria en salud Innovacion social 4
en el Distrito de Barranquilla

5 La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la construccion de paz. Innovacion social 3
Implementacién de Habitos de vida saludable en los escolares de 7 a 11 afios de la I.E. L .

6 Politécnico de Soledad 2018 Il 2021 Innovacion social 4

7 Estructuras de Poder en la Familia Innovacion social 4

8 Fortalecimiento de Usiacuri, Destino turistico Sostenible. Innovacion social 4

9 | Construccién de Ciudadania y Paz en las instituciones Educativas del Distrito de Barranquilla. Innovacion social 3



INFORME DE

GESTION Y

SOSTENIBILIDAD

2021

2022

- Nombre de lainiciativa, proyecto y/o programa Antigiiedad

11

12
13
14
15

16
17
18
19

20

21

22

23

24

25

Caracterizacion de la poblacion de Siape en la localidad de Riomar en el municipio de
Barranquilla.

Implementacién de estrategias enfocadas al fortalecimiento de EVS en relacién con el estado
nutricional en la poblacién estudiantil del IEDHUCA

Gestion y Desarrollo Local
Fortalecimiento de Valores y Sana Convivencia Escolar.
Construyendo mi identidad: Mi felicidad empieza por mi bienestar.

Historias de vida de Mujeres victimas de Feminicidio en el Atlantico.

Orientacion al cuidador familiar para mejorar el nivel de funcionamiento de las personas con
discapacidad, municipio de Puerto Colombia

Afectaciones econdémicas y sociales presentadas en las familias de los egresados del
programa de trabajo social por el confinamiento que impuso la pandemia del COVID 19

Plan de intervencion colectiva para la poblacién clave — PIC COLEGIOS

Fortalecimiento del vinculo relacién Escuela-familia en el tiempo de pandemia y postpandemia
en el Instituto educativo turistico de Puerto Colombia

Temas para la Sostenibilidad Empresarial como un espacio de formacién sin costo para que
los empresarios y profesionales pudieran continuar actualizando sus conocimientos con
formacion de calidad, agil y oportuna.

Programas de formacién propios o internos disefiados para fortalecer las competencias y
habilidades de los estudiantes y egresados de la comunidad académica en temas de:
Marketing digital empresarial, modelos de negocios, Sostenibilidad Empresarial, Empresas
Innovadoras, comercio electrénico y formulaciéon de proyectos.

Programas de formacion para el fortalecimiento Técnicas de Diagnéstico Molecular
Especializado en enfermedades de interés en Salud Publica.

Programas de formaciéon permanente dirigidos a Inter especialidades medico quirtrgicas
enfocadas a la salud global en el contexto de la pandemia por COVID-19 y Neurociencias
detrds De La Depresion.

Programas de formacién propios o internos disefiados para fortalecer las competencias y
habilidades de estudiantes, egresados y empresarios en temas de educacion, juridicos y
laborales para enfrentar los diferentes desafios globales.

Programas de formacion permanente enfocados en las Tendencias y Avances en Ingenieria
Critica, Creativa y Transformadora.

Innovacién social

Innovacioén social
Innovacion social
Innovacioén social
Innovacioén social

Innovacion social
Innovacioén social
Innovacioén social
Innovacion social
Innovacion social

Administracion y
Negocios

Administracion y
Negocios

Ciencias Basicas y
Biomédicas

Ciencias de la Salud

Ciencias Juridicas y
Sociales

Ingenierias

P N N NN W

[

10

2021

o N O

10
11
12
13

14

15

Nombre de la iniciativa, proyecto y/o programa

Promocion del liderazgo para la convivencia social

Intervencién comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencién primaria en salud
en el municipio de Puerto Colombia

Intervencién Comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencién primaria en salud
en el Distrito de Barranquilla

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la construccion de paz.

Intervencién de Habitos de vida saludable en los escolares de 7 a 11 afios de la I.E. Politécnico
de Soledad 2018 11 2021

Estructuras de Poder en la Familia
Fortalecimiento de Usiacuri, Destino turistico Sostenible.

Construccién de Ciudadania y Paz en las instituciones Educativas del Distrito de Barranquilla.

Caracterizacion de la poblacion de Siape en la localidad de Riomar en el municipio de
Barranquilla.

Gestion y Desarrollo Local en lideres y organizaciones de base comunitaria
Fortalecimiento de Valores, Salud mental y Sana Convivencia Escolar.
Construyendo mi identidad: Mi felicidad empieza por mi bienestar.

Intervencion social en Salud Mental en el departamento del Atlantico.

Orientacion al cuidador familiar para mejorar el nivel de funcionamiento de las personas con
discapacidad-municipio de Puerto Colombia.

Impacto socioeconémico de los egresados de la Universidad Simon Bolivar en tiempos de
covid-19

Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social
Innovacién social

Innovacién social

Innovacién social

6
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19

20

21
22

23

24

25
26

SUB ASPECTOS

Facultad

Nombre de lainiciativa, proyecto y/o programa

Derechos de las personas mayores para una mejor calidad de vida.

Promocién y prevencion de la salud mental, a través de ENRU-TS: ruta de atencion integral
institucional

Fortalecimiento de Valores, Salud mental y Sana Convivencia Escolar.

Fortalecimiento de las relaciones de Familia y escuela en el tiempo de postpandemia, en el
colegio turistico de puerto Colombia

Competencias para el mejoramiento de la convivencia en las instituciones educativas del
distrito

Evaluacion de resultados de la linea de calidad de vida con enfoque diferencial.

Salud mental en pacientes oncolégicos en la Liga Contra el Cancer Seccional Atlantico

Promoviendo el crecimiento emocional de los educandos del Nuevo Colegio Maria Montessori -
Soledad 2000

Red de organizaciones de base comunitaria para las personas mayores en Barranquilla 'y el
Atlantico.

Organizacion de una red de personas de LGBTIQ+ de Barranquilla y el Atlantico

Disefio de un plan de responsabilidad social y gestién de grupos de interés para ACF SAS

El1

. o NIVEL
2.Articulacion con Actores Relevantes

Comunidad Académica

Afio 2021

Ofrecido en

Programa

Numero de iniciativas,
proyectos, programas de

extension con participacion

de estudiantes

GESTION vz 022

TIPO DE RESPUE

Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1
Innovacién social 1

NUmero de iniciativas, proyectos, programas con participacion de estudiantes / total de iniciativas,
proyectos y/o programas realizados.

Basico

Numeérico

Afio 2022

total de iniciativas, proyectos
y/o programas realizados.
extension con participacion

de estudiantes
total de iniciativas, proyectos

Numero de iniciativas,
proyectos, programas de
y/o programas realizados.

102432 Barranquilla | Instrumentacion Quirdrgica 6 2 2

Ciencias de la 6646 Barranquilla | Enfermeria* 6 6 6 6

Salud 3563 Barranquilla | Fisioterapia* 6 1 1

52172 Barranquilla | Medicina 10 10 5 5

Ciencias 3020 Barranquilla | Trabajo Social* 16 16 0 0

Juridicas y 1958 Barranquilla | Psicologia** 10 10 9 9

Sociales 1956 Barranquilla | Derecho* 1 1 1 1

o » 15422 Barranquilla | Administracion de Empresas** 1 1 0 0

Adm|n|stra_1C|on 53690 Barranquilla | Comercio y Negocios Internacionales* 0 0 1 1

y Negocios

15416 Barranquilla | Contaduria Publica* 2 2 0 0

4827 Barranquilla | Ingenieria de Sistemas** 1 4 4 4

106549 Barranquilla | Ingenieria Multimedia 3 5 1 1

7511 Barranquilla | Ingenieria Industrial* 3 3 2 2

o 106748 Barranquilla | Ingenieria Mecénica 9 9 5 5
Ingenierias - — —

106949 Barranquilla | Ingenieria Mecatrénica 3 4 1 1

106950 Barranquilla | Ingenieria Biomédica 2 7 1 1

108033 Barranquilla | Ingenieria Civil 1 1 5 2

108034 Barranquilla | Disefio Industrial 2 4 2 2




GESTION vz 022

Afio 2021 Afio 2022
v %]
c 2 c 3
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Ciencias 53969 Barranquilla | Microbiologia* 5 5 5 5
Basicas y - . -
Biomédicas 108781 Barranquilla | Quimicay Farmacia 0 0 6 6
Ciencias 11363 Cucuta Trabajo Social 2 2 4 4
Juridicas y 54143 Culcuta Psicologia 2 2 2 2
Sociales 11212 Cicuta | Derecho 2 2 3 3
o ) 8413 Cucuta Administracién de Empresas 0 0 0 0
Admlnlstra}(:lon 102598 Cucuta Comercio y Negocios Internacionales 0 0 0 0
y Negocios
107220 Culcuta Contaduria Publica 0 0 0 0
7856 Cucuta Ingenieria de Sistemas 0 0 0 0
L 109261 Cucuta Ingenieria Mecanica 0 0 1 1
Ingenierias . . -
106948 Cucuta Ingenieria Industrial 0 0 0 0
106951 Cucuta Ingenieria Multimedia 0 0 0 0
Total 93 106 67 64

Ndmero de iniciativas, proyectos y/o programas con participacién de docentes / total de iniciativas,
INDICADOR .
proyectos y/o programas realizados

CODIGO E12 L
SPECTO GENERA 2.Articulacién con Actores Relevantes

SUB ASPECTOS Comunidad Académica TIPO DE Numeérico

Basico

Afio 2021 Afio 2022
o & @ o & @
s E E g E E
W Q o oo o e
£E 8 g% £E 8 g%
Facultad SNIES Ofrecido en Programa S g 2 s S® g 28
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102432 Barranquilla | Instrumentacion Quirdrgica 7 7 2 2
Ciencias de la 6646 Barranquilla | Enfermeria* 6 6 6 6
Salud 3563 Barranquilla | Fisioterapia* 6 6 1 1
52172 Barranquilla | Medicina 5 5 5 5
Ciencias 3020 Barranquilla | Trabajo Social* 16 16 0 0
Juridicas y 1958 Barranquilla | Psicologia** 8 10 9 9
Sociales 1956 Barranquilla | Derecho* 1 1 8 8
N ) 15422 Barranquilla | Administracion de Empresas** 3 3 0 0
Admlnlstrgmon 53690 Barranquilla | Comercio y Negocios Internacionales* 3 3 0 0
y Negocios
15416 Barranquilla | Contaduria Publica* 3 3 0 0
L 4827 Barranquilla | Ingenieria de Sistemas** 5 5 4 4
Ingenierias - — - -
106549 Barranquilla | Ingenieria Multimedia 2 2 1 1
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Afio 2021 Afio 2022
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(] ] a (] ] +]
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7511 Barranquilla | Ingenieria Industrial* 7 7 1 1
106748 Barranquilla | Ingenieria Mecanica 9 9 5 5
106949 Barranquilla | Ingenieria Mecatrénica 4 4 1 1
106950 Barranquilla | Ingenieria Biomédica 7 7 1 1
108033 Barranquilla | Ingenieria Civil 1 1 5 2
108034 Barranquilla | Disefio Industrial 2 2 0 0
Ciencias 53969 Barranquilla | Microbiologia* 8 8 5 5
Basicas y . o .
Biomédicas 108781 Barranquilla | Quimica y Farmacia 0 0 6 6
Ciencias 11363 Cucuta Trabajo Social 2 2 2 2
Juridicas y 54143 Cucuta Psicologia 2 2 1 1
Sociales 11212 Clcuta | Derecho 2 2 4 3
o » 8413 Cucuta Administracién de Empresas 0 0 0 0
Admlnlstra_\cmn 102598 Cucuta Comercio y Negocios Internacionales 0 0 0 0
y Negocios
107220 Culcuta Contaduria Pablica 0 0 0 0
7856 Cucuta Ingenieria de Sistemas 0 0 0 0
L 109261 Cucuta Ingenieria Mecanica 0 0 0 0
Ingenierias . — -
106948 Cucuta Ingenieria Industrial 0 0 2 2
106951 Cucuta Ingenieria Multimedia 0 0 0 0
Total 109 111 69 65

Numero de iniciativas, proyectos y/o programas con participacion de docentes / total de iniciativas,

INDICADOR .
proyectos y/o programas realizados

CODIGO E21 NIVEL
SPECTO GENERA 4.Cooperacion publico/privada

SUB ASPECTOS Colaboracién Institucional TIPO DE Numeérico

Basico

2021

Alianzas, convenios o acuerdos con instituciones Acciones llevadas a cabo

1 | ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Promocién del liderazgo para la convivencia social

Intervencion comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de
atencion primaria en salud en el municipio de Puerto Colombia
Implementacion de la estrategia de rutas integrales de atencion para la
3 | Institucién Educativa Distrital Normal la hacienda promocién de la salud de los estudiantes de la IED NORMAL LA
HACIENDA

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia
la construccién de paz.

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia
la construccién de paz.

Implementacion de Habitos de vida saludable en los escolares de 7 a 11
afios de la I.E. Politécnico de Soledad 2018 Il 2021

7 | CDI Educrearte Estructuras de Poder en la Familia

2 | Alcaldia Municipal de Puerto Colombia

4 Salud Publica, Alcaldia de Barranquilla
5 | Institucién Educativa Distrital San José

6 | Institucion Educativa Municipal Politécnico de Soledad

8 | Alcaldia de Puerto Colombia Estructuras de Poder en la Familia

9 | Alcaldia de Usiacuri Fortalecimiento de Usiacuri, Destino turistico Sostenible.



10

11

12

13

14

15

16
17
18
19
20
21

22

23

24

25

26

Fundacién para la cooperacion y el progreso de Usiacuri

COPROUS

Institucién Educativa Distrital San José

Fundacion Procaps

Institucién Educativa Distrital para el Desarrollo Humano y

Cultural del Caribe IEDHUCA
Gobernacion del Atlantico

Gobernacion del Atlantico

Fundacién Teknos
Fundacién Teknos

Fundacién Teknos

Asociacion Red Colombiana de Envejecimiento Activo y Digno.

Gobernacion del Atlantico - Sec Educacion

Gobernacion del Atlantico - Sec Salud

Alcaldia de Cartagena

Gobernacion del Atlantico

Empresa Air-e Energia que Transforma

Centro de Desarrollo Infantil Sala Cuna Santa Luisa

Asociacién colombiana de facultades y escuelas de enfermeria

ACOFAEN

GESTION vz 022

Fortalecimiento de Usiacuri, Destino turistico Sostenible.

Construccion de Ciudadania y Paz en las instituciones Educativas del
Distrito de Barranquilla.

Caracterizacion de la poblacién de Siape en la localidad de Riomar en el
municipio de Barranquilla.

Implementacioén de estrategias enfocadas al fortalecimiento de EVS con
relacién al estado nutricional en la poblacién estudiantil del IEDHUCA

Gestion y Desarrollo Local

Fortalecimiento de competencias y habilidades de CTI en investigadores
infantiles y juveniles, a través de proyectos. pedagdgicos productivos
mediados por las tic’s de acuerdo a la vocacién econémica de los
municipios del Atlantico

Construyendo mi identidad: Mi felicidad empieza por mi bienestar.

Historias de vida de Mujeres victimas de Feminicidio en el Atlantico.

Manejo del Duelo. Una estrategia para la salud mental en tiempos del
COVID-19 en la ciudad de Barranquilla.

Orientacion a Adultos Mayores en el uso de nuevas tecnologias.
Escuela en casa Tv

Plan de intervencién colectiva para la poblacién clave — PIC COLEGIOS

Programa de Formacioén para ejecutar el eje tematico, competencias
blandas para el desarrollo del ser integro y transparente de los
funcionarios de la Alcaldia de Cartagena

Fortalecimiento institucional a los servidores publicos de la gobernacion
del atlantico

Desarrollo de competencias laborales en Propiedad Horizontal para
Administradores y Conserjes clientes Air-e de conjuntos Multifamiliares
de las Ciudades de Santa Marta - Barranquilla y Riohacha.

Formacién Integral a la Primera Infancia

Asociacion colombiana de facultades y escuelas de enfermeria
ACOFAEN

2022

#

10

11

12

13

14

Alianzas, convenios o acuerdos con instituciones

Acf Sas
Alcaldia de Barranquilla

Alcaldia de Galapa

Alcaldia de Puerto Colombia

Alcaldia de Sabanalarga

Alcaldia de Usiacuri

Asociacion Red Colombiana de Envejecimiento Activo y
Digno

Asocomunal Puerto Colombia
Casa de Justicia Simén Bolivar

Centro Terapéutico Reencontrarse

Comité de Organizaciones al Servicios de Personas
Mayores En Barranquilla y El Atlantico Coscram

Fundacion Procaps
|IE Francisco Javier Cisneros, Puerto Colombia

|E Maria Montesori, Soledad

Acciones llevadas a cabo

Disefio de un plan de responsabilidad social y gestién de grupos de interés para
ACF SAS

Construccion de Ciudadania y Paz en las instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.

Intervencion social en Salud Mental en el departamento del Atlantico.

Intervencion comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencion
primaria en salud en el municipio de Puerto Colombia

Orientacion al cuidador familiar para mejorar el nivel de funcionamiento de las
personas con discapacidad-municipio de Puerto Colombia.

Fortalecimiento del emprendimiento social en el municipio de Puerto Colombia
Promocion del liderazgo para la convivencia social

Fortalecimiento de Usiacuri, Destino turistico Sostenible.

Derechos de las personas mayores para una mejor calidad de vida.

Intervencion comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencion
primaria en salud en el municipio de Puerto Colombia

Gestion y Desarrollo Local en lideres y organizaciones de base comunitaria
Fortalecimiento de Valores, Salud mental y Sana Convivencia Escolar.

Red de organizaciones de base comunitaria para las personas mayores en
Barranquilla y el Atlantico.

Caracterizacion de la poblacion de Siape en la localidad de Riomar en el municipio
de Barranquilla.

Estructuras de Poder en la Familia

Promoviendo el crecimiento emocional de los educandos del Nuevo Colegio Maria
Montessori - Soledad 2000



15

16

17

INDICADOR

IE Politécnico de Soledad

IE San Vicente de Padl

|IE Turistica "Simoén Bolivar" Puerto Colombia

IED Eduardo Santos

IED Madre Marcelina
IED Nueva Granada

IED Para el Desarrollo del Talento Humano

IED San José

Laboratorio Abbot

Liga Contra el Cancer Seccional Atlantico
Mesa LGBTIQ+ Barranquilla y Atlantico
Ministerio de Salud y Proteccion Social

Profesionales en Psicologia

CODIGO

SUB ASPECTOS

2019 21
2020 25
2021 69

2022 26

4.Cooperacion publico/privada

Colaboracién Institucional

/o Sostenibilidad

GESTION vz ozz

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la
construccion de paz.

Intervencion de Habitos de vida saludable en los escolares de 7 a 11 afios de la
I.E. Politécnico de Soledad 2018 Il 2021

Intervencion Comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencion
primaria en salud en el Distrito de Barranquilla

Fortalecimiento de las relaciones de Familia y escuela en el tiempo de
postpandemia, en el colegio turistico de puerto Colombia

Intervencién Comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencién
primaria en salud en el Distrito de Barranquilla

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la
construccion de paz.

Intervencién Comunitaria para el fortalecimiento de la estrategia de atencién
primaria en salud en el Distrito de Barranquilla

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la
construccion de paz.

Competencias para el mejoramiento de la convivencia en las instituciones
educativas del distrito

La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la
construccién de paz.

Salud mental en pacientes oncolégicos en la Liga Contra el Cancer Seccional
Atlantico

Organizacién de una red de personas de LGBTIQ+ de Barranquilla y el Atlantico
La Responsabilidad en la salud sexual y reproductiva, un camino hacia la
construccion de paz.

Intervencion de Habitos de vida saludable en los escolares de 7 a 11 afios de la
I.E. Politécnico de Soledad 2018 Il 2021

Ndmero de iniciativas, proyectos y/o programas de promocién de la Responsabilidad Social y/o
Sostenibilidad / total de iniciativas, proyectos y/o programas realizados.

NIVEL Basico

Numeérico

TIPO DE RESPUE

Numero de iniciativas, proyectos y/o programas de promocién de la
Responsabilidad Social

Total de iniciativas, proyectos y/o programas
realizados.

21

25
69
26



INFORME DE
GESTION Y o
SOSTENIBILIDAD2 22
EXTENSION O PROYECCION SOCIAL

Mencione los Objetivos de Desarrollo Sostenible priorizados en las actividades de extension o
proyeccién social

INDICADOR

CODIGO E27
i6 i6 NIVEL Intermedi
ASPECTO GENERAL 5.Int_egra0|on de la Extension con los ermedio
Objetivos de Desarrollo Sostenible
SUB ASPECTOS Proyectos para la Sostenibilidad TIPO DE RESPUESTA Descriptivo

Seleccione los Objetivos de Desarrollo Sostenible priorizados
en las actividades de extensién o proyeccidn social

ODS 1 - Fin de la pobreza.
ODS 2 - Hambre cero.

ODS 3 - Salud y bienestar. X
ODS 4 - Educacién de calidad. X
ODS 5 - Igualdad de género. X

ODS 6 - Agua limpia y saneamiento.

ODS 7 - Energia asequible y no contaminante.

ODS 8 - Trabajo decente y crecimiento econémico. X

ODS 9 - Industria, innovacion e infraestructuras.

ODS 10 - Reduccion de las desigualdades. X

ODS 11 - Ciudades y comunidades sostenibles. X

ODS 12 - Produccién y consumo responsables.

ODS 13 - Accion por el clima.
ODS 14 - Vida submarina.
ODS 15 - Vida de ecosistemas terrestres.

ODS 16 - Paz, justicias e instituciones sélidas. X

ODS 17 - Alianzas para lograr objetivos. X
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ADMINISTRACION DE LA OPERACION

PRESENTACION:

Este componente estudia el impacto que genera la institucion mediante sus
procesos administrativos y operativos a sus grupos de interés y medio
ambiente.

INDICADORES ASOCIADOS AL AREA DE ADMINISTRACION DE LA
OPERACION:

AL1: Numero total de empleados desglosado por género,
antigiiedad y tipo contrato e informacion salarial
AL2: Nimero total de nuevas contrataciones x tipo de contrato

NuUmero total de empleados desglosado por género, antigliedad y tipo contrato e informacién

INDICADOR .
salarial

CODIGO ALl

NIVEL Bésico
2.Aspectos Laborales

T
m
9]
—
o
()
m
z
m
Y
[ ] [ ]

SUB ASPECTOS Empleo TIPO DE RESPUESTA Numérico

2022

6 Profesores termino indefinido 5 6 >32 <42 >2899710 <10535613

1027 Profesores termino fijo 483 | 544 >0 <48 >1209000 <2408000

273 Administrativos Termino Fijo 111 | 162 >0 <26 >1084000 <15945000

6 Administrativos Termino Indefinido 4 2 >23 <48 >8697794 <32187415

213 Trabajadores en mision 80 @ 133 >0 <23 >1000000 <4271000
INDICADOR Numero total de nuevas contrataciones por tipo de contrato.

CODIGO AL2
ASPECTO GENERAL 2.Aspectos Laborales

SUB ASPECTOS Empleo TIPO D U Numeérico

NUmero de nuevas contrataciones

Tipo de Contrato 2021 2022
49

Administrativos 25

NIVEL Basico

Profesores 178 175
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